
Заявка муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения
детский сад «Малинка» с. Кытманово

(полное наименование ДОО)

на участие в краевом конкурсе «Детский сад Алтая»
Юридический адрес ДОО 659240 Алтайский край Кытмановский район с. 

Кытманово ул. Комсомольская, 88

Почтовый адрес 659240 Алтайский край Кытмановский район с. 
Кытманово ул. Комсомольская, 88

Контактный телефон 8(385-90) 2-13-19, 2-23-42, 2-22-00

Сайт ДОО http://sadmalinka.ucoz.net/

Ссылка на сайт, где размещены 
конкурсные материалы

http://sadmalinka.ucoz.net/index/detskij_sad_altaja/0-85

Руководитель учреждения Чернова Ирина Сергеевна

Численный состав воспитанников 212

Количество групп 11

Численный состав педагогов 24

Обозначьте номинацию, в которой Вы предполагаете свое участие - поставьте знак (*). 

№ Название номинации
Для

отметки
1. «Детский сад — лидер дошкольного образования Алтайского края»
2. «Детский сад — лучшая инновационная площадка»

3. «Детский сад — лучший социокультурный центр» *
4. «Детский сад — лучшая мастерская педагогических кадров»

5. «Лучший детский сад этнокультурного образования детей и взрослых»

6.
«Лучший детский сад поддержки и сопровождения детей с 
ограниченными возможностями здоровья»

7.
«Лучший детский сад поддержки и сопровождения талантливых
и одаренных детей»

8.
«Лучший детский сад развития вариативных форм дошкольного
образования»

9. «Лучший детский сад предоставления услуг детям»

10.
«Лучшая организация, оказывающая услуги по уходу и присмотру
за детьми дошкольного возраста»

Обоснование выбора

 за  3  года  в  результате  участия  в  целевых  программах  развития
дошкольного  образования  в  Алтайском  крае  3  корпуса  нашего  детского  сада
капитально отремонтированы и обновлена материально-техническая база;

 11 групп функцианирует в детском саду;
 около 60 воспитанников выпускается ежегодно из  стен нашего детского

сада, из них 86% - имеют высокий уровень подготовки к школе;
 91%  педагогов  аттестованы  на  квалификационные  категории,  9%  -

аттестованы на соответствие занимаемой должности;
 74%  педагогов  имеют  стаж  работы  более  10  лет,  что  подтверждает

стабильность кадрового состава;



 85% воспитанников лауреаты и призеры конкурсов различного уровня.
Важной  задачей  современного  детского  сада  является  создание

образоваетльного пространства для приобщения детей к социокультурным нормам
и традициям семьи общества  и  государства.  Для  реализации этой   задачи  наше
дошкольное  учреждение  осуществляет  взаимодействие  с  социальными
учреждениями района:

 МБУДО  «ЦСТ  Кытмановского  района»  -  профессиональное
взаимодействие  в  рамках образовательного  округа.  Совместные организационно-
педагогические  мероприятия.  Партнерство  и  сотрудничество  на  уровне
образовательных учреждений Кытмановского района.

 КГБУЗ  «Кытмановская  ЦРБ»  -  создание  единого  оздоровительного
пространства для сохранения и укрепления здоровья детей дошкольного возраста.
Совместная  организация  профилактической  работы  с  детьми  и  родителями.
Профилактические прививки. Сезонное обследование детей. Профосмотры детей и
сотрудников врачами–специалистами, работа по профориетации.

 Районный  музей  при  Кытмановской  ЦБС  - беспечение
полихудожественного  воспитания  детей,  развития  педагогов,  родителей.
Экскурсии,  тематические  беседы,  посещение  тематических  выставок,
консультирование педагогов.

 МКУ  Кытмановская  ЦБС  Районная  детская  библиотека  —
формирование духовной культуры личности через книгу, объединение усилий ДОУ
с библиотекой для социокультурной самореализации участников образовательного
процесса.  Посещение тематических выставок, занятий, конкурсные мероприятия.

 ГИБДД  Кытмановского  района —  профилактика  детского  дорожно-
транспортного  травматизма,  повышение  культуры  безопасного  поведения
участников  образовательного  процесса  на  улицах  и  дорогах.  Совместные
организационно-педагогические  мероприятия,  тематические  беседы,  работа  по
профориетации.

 Районная  газета  «Сельский  вестник».  Обеспечение  своевременной
информированности  заинтересованных  лиц  событиями  ДОУ.  Печать  статей  о
жизни детского сада.

 Школы (МБОУ Кытмановская СОШ №1 и МБОУ Кытмановская СОШ
№  2  Имени  Долматова  А.  И.) —  создание  приемственности  в  организации
образовательной  системы  ДОУ  и  школы,  выработка  общих  подходов  к  оценке
готовности  ребенка  к  школе  с  позиции  самоценности  дошкольного  возраста.
Экскурсии,  совместные праздники и  собрания,  взаимопосещения уроков и НОД,
работа по профориетации.

 Пожарная часть № 44 ФПС ГПС ФГКУ "5 отряд ФПС по Алтайскому
краю" — формирование знаний о правилах пожарной безопасности у участников
образовательного  процесса  и  профилактика  нарушений.  Экскурсии  в  пожарную
часть, конкурсные мероприятия, профориетационная работа.

 Кытмановский дом-интернат малой вместимости для престарелых и
инвалидов —  формирование  уважительного  отношения  к  людям  старшего
поколения,  обеспечение  взаимосвязи  поколений  для  сохранения  культурно-
исторического наследия. Совметсная культурно-досуговая и трудовая деятельность.

 Учреждения  культуры (МБУ  ДО  Кытмановская  детская  школа
искусств, МБУ МФКЦ Кытманонского района Дом культуры)  формирование
целостной социокультурной системы, развите духовно-нравственной культуры 




